Modèle
Juin 2011

Demande d’organisation d’élections professionnelles
par un salarié ou par une organisation syndicale
Nom du salarié / du syndicat

Adresse


Raison sociale


Adresse de l’entreprise

A …… (lieu), le …… (date)
Lettre recommandée avec AR

Objet : Demande d’organisation d’élections
M. ……,
Je vous prie de bien vouloir organiser les élections des  …… (précisez quelle(s) institution(s)).
Je vous prie d'agréer, M. ……, l'expression de mes sincères salutations.

Signature du salarié ou de l’organisation


syndicale habilitée * concernée
* Par organisation syndicale habilitée, il convient d’entendre l'ensemble des organisations syndicales légalement constituées et remplissant les conditions pour présenter des candidats dans l'entreprise (loi portant rénovation de la démocratie sociale n° 2008-789, du 20 août 2008, JO du 21) c'est-à-dire :

· les syndicats représentatifs dans l'entreprise ;

· les syndicats affiliés à une organisation reconnue représentative aux niveaux national et interprofessionnel ;

· les syndicats ayant constitué une section syndicale ;

· tout syndicat qui satisfait aux critères de respect des valeurs républicaines et d'indépendance, légalement constitué depuis au moins 2 ans et dont le champ professionnel et géographique couvre l'entreprise ou l'établissement concerné.
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